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PROGRAMMA

ore 8,30 - Registrazione

ore 9,00

« Benvenuto delle Autorita Lionistiche Distretti Tal - Ta2 - Ta3 e del Sindaco
Moderatore Barbara Finotto

e In collegamento il Governatore Delegato al Tema di Studio Nazionale
Longevita, Diego Taviano, Governatore Distretto Yb

e La longevita. Sintesi dei risultati del Tema di Studio Nazionale
(Renzo Taffarello)

e Relazioni dai Gruppi di Studio Lions Tal-Ta2-Ta3:

Moderatori Barbara Finotto e Renzo Taffarello
- Stili di vita e salute (Tal)
- Benessere Mentale e Relazionale (Ta2)
- Valorizzazione over 65 (Ta3-Aulss2)
- Abitazione e Territorio (Ta3 - ISRAA)
- Malattie Croniche e Comunita (Ta3)
- Turismo - Economia - Impresa (Ta2)
- Finanza e Fiscalita (Ta2+Ta3)

Pausa caffé
ore 11,30
« Tavola rotonda su Opportunita e Gap della Longevita

Moderatori Barbara Finotto e Renzo Taffarello
- Prof V. Filippi (Sociologia, Unipd)
- Prof. R. Borsato (Economia, Unive)
- Dr. Oscar Zanutto (RSA ISRAATV)
- Dr. R. Mason (Segr. CGIA Mestre)
- Dr. T. Menegon (Aulss2)
ore 12,30
» Proposta di PROTOCOLLO D’INTESA LIONS - ISTITUZIONI PER LA
LONGEVITA SOSTENIBILE
(Autorita Istituzionali e Lionistiche)

e Conclusioni - Presidente Regione Veneto - A. Stefani
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